
BBL

BRUTO WETTELIJK MINIMUMLOON VANAF 1 juli 2023

 Leeftijd % van het per maand per week per uur * per uur * per uur * per uur * per uur *

minimumloon (40 uur) (39 uur) (38 uur) (37 uur) (36 uur)

20 61,50% 1226,95 283,15 7,08 7,27 7,46 7,66 7,87

19 52,50% 1047,40 241,70 6,05 6,20 6,37 6,54 6,72

18 45,50% 907,75 209,50 5,24 5,38 5,52 5,67 5,82

overzicht conform publicatie Staatsblad 2022, nr. 381, 7 oktober 2022
* uurlonen zijn afgerond op € 0,01 (= minimumloon per week gedeeld door uren per week)

Voor werknemers die werkzaam zijn op basis van een arbeidsovereenkomst die is aangegaan in 

verband met een beroepsbegeleidende leerweg (BBL) gelden er per 1 juli 2017 alternatieve staffels 

voor de leeftijden van 18 t/m 20 jaar. Voor de overige leeftijden, 15 t/m 17 en 21 jaar, geldt het

standaard wettelijk minimumloon.

Van Winssen Personeel en Salaris
Takenhofplein 3, 6538 SZ Nijmegen, Tel. 024-6752904, info@personeelensalaris.nl

Uitbesteden personeels- en salarisadministratie en gebruiksvriendelijke online personeelsinformatie in één.

HR Extra is de volgende stap in het automatiseren en delegeren van uw hr taken. 

http://www.hrextra.nl
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